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Ins.te  BARBIERI  Elisabetta 
Sede 

 

Oggetto:  Attribuzione funzione strumentale al piano triennale dell’offerta formativa - A.S. 2024/25 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Visto l’art. 25 comma 5 del   D.L.vo n. 165/2001 e nell’art. 1 comma 83 della Legge n. 107/2015 che prevede la 

possibilità che il Dirigente Scolastico, nello svolgimento delle proprie funzioni organizzative e 
amministrative, può avvalersi dei docenti ai quali possono essere delegati specifici compiti; 

Ravvisata  l’opportunità di avvalersi della suddetta possibilità; 
Visto l’art. 88 del CCNL del 2007, rimasto in vigore nel nuovo CCNL 2016-18; 
Visti gli artt. 28 e 39 - bis del nuovo CCNL 2016-18;  
Visto il Verbale del Collegio Docenti n. 2 del 12 Settembre 2024; 
Vista  la contrattazione di Istituto del 15 Gennaio 2024, ad integrazione  e in attesa della definizione della nuova 

piattaforma contrattuale per la definizione del compenso; 
 

ATTRIBUISCE 
 

alla  S.V.  la  funzione  strumentale  al  piano  dell’offerta  formativa  per  l’a.s.  20204/25  di  seguito specificata: 

 

 Area 1 PTOF, PDM, RAV, MONITORAGGI 

 

– Gestione PTOF-RAV-PDM Compiti principali: Elaborazione e aggiornamento del Piano Triennale 

dell’Offerta Formativa (PTOF): Coordinamento delle attività per la redazione, revisione e 

aggiornamento del PTOF, assicurando che sia coerente con le linee guida ministeriali e risponda ai 

bisogni della scuola. Redazione del Rapporto di Autovalutazione (RAV): Analisi dei dati interni ed 

esterni alla scuola per la stesura del RAV, uno strumento fondamentale per monitorare la qualità 

dell’offerta formativa e il miglioramento continuo. Piano di Miglioramento (PDM): Sviluppo e 

monitoraggio del PDM basato sugli esiti del RAV, definendo obiettivi di miglioramento e strategie 

per il loro raggiungimento 

 

Al termine dell’incarico, la SV presenterà una relazione scritta sulle  attività  svolte  e  sui risultati ottenuti da presentare al 

Collegio Docenti entro il mese di Giugno 2021. 

Il compenso per l’espletamento della Funzione verrà calcolato sulla base delle disponibilità da accertare in base alle somme che saranno 

accreditate nel’ambito del Fondo d’Istituto. La somma complessiva per l’incarico assegnato sarà liquidata tramite Cedolino Unico. Si 
precisa che il pagamento sarà effettuato in seguito alla verifica, a fine anno scolastico, del lavoro svolto e dei risultati raggiunti. 

rma per accettazione 
Chiaravalle Centrale, 16 SETTEMBRE 2024          
                        Il Dirigente Scolastico  
 Dott.ssa Maria Carmen ALOI 
Firma per accettazione: _________________________ 
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