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PROT.N. 2668-VI1/1 DEL 24 APRILE 2024
ALL’ UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA -

AL Direttore Generale del’USR Calabria

OGGETTO : Autorizzazione incarico aggiuntivo Project Manager Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus AVVISO 9507
DEL 22-01.2025 - “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”.

TITOLO PROGETTO:
“COMPETENZE IN CRESCITA”
CUP:. B34D25000310007

La sottoscritta ALOI MARIA CARMEN Dirigente Scolastico in servizio presso I’Istituto comprensivo
ALVARO CHIARAVALLE, in provincia di Catanzaro , codice meccanografico CZ1C84300X

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 30 del 09/11/2023 e successive modificazioni e integrazioni con
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la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2025

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 del 31/01/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO 1l Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO 1l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente

VISTO L ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 20211T16FFPA00L, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCIl 2021I1T16FFPAQ0L che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia

n° CCl120211TO5FFPR0O01

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto
ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

VISTO [P’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

VISTA lanota Prot. n° di autorizzazione AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 progetto di cui in oggetto

Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus

VISTO [T’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico
di Procedimento
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VISTO TIarticolo 6 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse

VISTO T’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I’intero intervento

VISTO [T’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse
VISTO [I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023
RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile
di  Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5
RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
CHIEDE

I’ Autorizzazione a svolgere incarico aggiuntivo Project Manager del Piano Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A —
AVVISO 9507 DEL 22-01.2025 - “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ Obiettivo Specifico
ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — “Obiettivi specifici di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il
ciclo”.

TITOLO PROGETTO:
“COMPETENZE IN CRESCITA”
CUP:. B34D25000310007

Per lo svolgimento di tale incarico si prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:

Individuare, attraverso procedure selettive i Gruppi di Progetto, di Supporto Tecnico-Organizzativo al R.U.P
, gli esperti, i tutor e le previste nel progetto, procedere alla eventuale determina di affidamento diretto per
servizio di formazione presente a catalogo MEPA tratto da adattamento di Quaderno 1 di MIM con i riferimenti
necessari per la gestione di risorse PNRR, procedere alla determina di utilizzo delle Spese di progettazione e
tecnico operative e sulla base della suindicata determina, procedere alle nomine dei componenti dei vari gruppi
di lavoro

Procedere al caricamento del progetto nella piattaforma SIF2127 gestione progetti , Firmare digitalmente
I’accordo di Concessione e ricaricarlo nella piattaforma https://pn20212027.istruzione.it/

Verificare che I’ Accordo di Concessione sia restituito firmato attraversa la lettera autorizzativa, Procedere alla
Determina di Assunzione in bilancio del Progetto

Convocare il Collegio dei Docenti per acquisire la Delibera sul progetto, Convocare la Giunta Esecutiva e
richiedere al Presidente di convocare il Consiglio di Istituto per acquisire la Delibera sul progetto, Coordinare
il Progetto per la stesura del cronoprogramma ,Curare, con 1’ausilio del supporto tecnico-operativo, 1’attivita
negoziale dei vari lotti da aggiudicare, Verificare lo stato di avanzamento del progetto e informare gli Organi
Collegiali, Monitorare le fasi di realizzazione delle attivita , Caricare, con il supporto del sostegno al RUP ,
tutte le documentazioni in piattaforma , Procedere, di concerto con il DSGA, al pagamento delle fatture e alla
redazione delle relative CERT e REND, Curare le comunicazioni con 1’Unita di GPU, Verificare il rispetto
delle frequenze degli alunni
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Per I’espletamento dell’incarico il Project Manager dovra svolgere n. 100 totali da documentare tramite time-
sheet.
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Il compenso orario, erogato ai sensi della succitata Circolare del Ministero del Lavoro, ¢ pari a € 33,08 lordo
Stato, per un compenso massimo di € 3300,00 (tremilatrecento/00). I compensi s’intendono comprensivi di
ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale secondo la normativa vigente. La retribuzione concordata &
dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione
proporzionale alle ore effettivamente prestate e rispetto al finanziamento reale e documentate mediante
apposito registro attivita. La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia
obbligata ad alcun anticipo di cassa.

A tal fine dichiara che:

1. ’espletamento dell’incarico, per il quale ¢ richiesta 1’autorizzazione, non arrechera pregiudizio alle
esigenze di servizio, all’assolvimento dei propri doveri d’ufficio ed agli obblighi connessi all’incarico
contrattuale;

2. non sussiste alcun conflitto di interessi;

3. ’assunzione dell” incarico avviene in conformita con le disposizioni normative e regolamentari nonché
con le note e circolari emanate in materia dall’ Autorita dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell'istruzione e del merito;

4. ha preso atto del contenuto dell’allegata informativa fornita ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE
2016/67

Dirigente scolastico

DOTT.SSA MARIA CARMEN ALOI

Documento firmato digitalmente ai sensi del

CAD-Codice dell’ Amministrione digitale



