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Al sito 

Oggetto: dichiarazione di avvio attività Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 
Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – 
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.  
TITOLO PROGETTO: “Armonie di benessere, arte e tradizioni”  
CUP: B34D26002840007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Reg. (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
recante adozione delle disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 
Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali 
fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di 
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
VISTO il Reg. (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013 
e successive modifiche; 
VISTO il Reg. (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24/06/2021, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione e successive modifiche; 
VISTO il Reg. Delegato (UE) 2014/240 della Commissione del 07 gennaio 2014 recante un 
codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento 
europei; 
VISTO il Reg. (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati); 
VISTO il Reg. Delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 recante 
modifica del Reg. Delegato (UE) 2015/2195 che integra il Reg. (UE) n. 1304/2013 del 
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la 
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della 
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute; 
VISTO il Codice Unico di Progetto (CUP) di cui all’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3. 
Comunicazione della Commissione Orientamenti sull'uso delle opzioni semplificate in materia di 
costi nell'ambito dei fondi disciplinati dal Reg. (UE) 2021/1060 (Regolamento recante 
disposizioni comuni) (C/2024/7467); 
VISTO l’Accordo di Partenariato per la Programmazione della politica di coesione 2021-2027 
CCI2021IT16FFPA001 approvato con Decisione n. (2022)4787 del 15 luglio 2022; 
VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea CDFUE (2000/C 364/01); 
VISTA la decisione C (2022) 9045 del 1 dicembre2022 della Commissione Europea recante 
approvazione del testo definitivo della prima versione del Programma Nazionale "PN Scuola e 
Competenze 2021-2027” - CCI 2021IT05FFPR001; 
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VISTA la decisione C (2023)6885 del 8 ottobre 2023 della Commissione Europea, di 
approvazione della versione 2.1 del predetto Programma Nazionale; 
VISTA la decisione C (2025) 5977 del 1° settembre 2025 della Commissione Europea, di 
approvazione della versione 3.1 del predetto Programma Nazionale; 
VISTO il Reg. (UE) 2021/1060 artt. 5, 6, 9, 40, 63, 72, 118; 
VISTI i Riferimenti normativi nazionali: D. lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici, 
disciplina le procedure di affidamento di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, nonché i 
concorsi di progettazione” ss.mm.ii., valido per le procedure di appalto esperite fino al 
30/06/2023; 
VISTO il Reg. (UE) 2021/1060 artt. 40, 53 par.1, 54, 55, 56, 63, 72, 73 par. 2, 74 par.1 lett. 
a), 74 par.1 lett. b), 75, 76, 91, 94 par.2, allegati V, VI. 
VISTE le Linee Guida della Commissione CPRE_23-0005-00 03/04/2023“Verifiche di gestione 
basate sul rischio - Articolo 74 (2) RDC 2021-2027. 
VISTI gli Orientamenti sull'uso delle opzioni semplificate in materia di costi nell'ambito dei 
fondi disciplinati dal Reg. (UE) 2021/1060 (regolamento recante disposizioni comuni) 
(C/2024/7467). 
VISTO il Reg. (UE) 2018/1046 (Regolamento “Omnibus”) come modificato dal Reg. (UE) 
2022/2034. 
VISTO il D.lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici, disciplina le procedure di affidamento 
di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, nonché i concorsi di progettazione” ss.mm.ii., 
valido per le procedure di appalto esperite fino al 30/06/2023; 
VISTO il D. lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici”, applicabile alle 
procedure esperite a partire dal 1° luglio 2023, così come modificato ed integrato dal 
successivo D.lgs. n. 209 del 31 dicembre 2024; 
VISTA la Convenzione sulla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee, elaborata 
in base all’articolo K.3 del Trattato sull’Unione Europea e definita in seno al Consiglio dell’Unione 
Europea del 26 luglio 1995 (con pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale n. C 316 del 27 novembre 
1995); 
VISTO il D. lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”. 
VISTA la Circolare Ministeriale n.88/2010 - Procedimenti e provvedimenti disciplinari a carico 
del personale scolastico ai sensi del D. lgs.150/2009 
VISTA la L. n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica Amministrazione”, c.d. “Legge Severino” o “Legge 
anticorruzione”, così come modificata e integrata in particolare dal D. lgs. n. 97/2016 
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, 
pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del 14 marzo 2013, 
n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche”
VISTO il D. lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 in materia di “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni” (attuativo della L. n. 190/2012), c.d. “Decreto
Trasparenza”, così come modificato e integrato in particolare dal D. lgs. n. 97/2016, dalla L. n.
124/2017 e dalla L. n. 58/2019;
VISTO il D. lgs. n. 39 dell’8 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico”;
VISTO il DPR n. 81 del 13 giugno 2023 - Regolamento concernente modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165» (GU
Serie Generale n.150 del 29-06-2023)
VISTO il Decreto ministeriale n. 127 del 26 maggio 2022 di approvazione del Piano Triennale
per la prevenzione della corruzione e della trasparenza PTPCT 2022-2024;
VISTA la delibera del collegio docenti e la delibera del Consiglio d’istituto nella seduta del 25
maggio 2026, di adesione al progetto in oggetto;
VISTA la delibera n. 2 del 15.12.2025 di approvazione del PTOF per il triennio 2025-28;
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VISTA la delibera n. 2 del 30.01.2026 di approvazione del programma annuale; 
VISTO l’avviso 112894 del 11.05.2026 Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 
VISTA la lettera di autorizzazione da parte dell’Unità di Missione prot. AOOGABMI n. 152990 
del 16.06.2026, per un importo pari a € 51.393,00; 
VISTA la richiesta di autorizzazione del Dirigente scolastico a svolgere l’attività di Direzione e 
Coordinamento nel progetto, prot. n. 4881 del 18.06.2026; 
VISTA l’autorizzazione a svolgere l’attività di Direzione e Coordinamento nel progetto dell’USR 
Calabria prot. n. AOODRCAL 20035 del 22.06.2026; 

DETERMINA 
di dare ufficialmente avvio alla realizzazione del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 
ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 
2026, n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.  
TITOLO PROGETTO: “Armonie di benessere, arte e tradizioni”  
CUP: B34D26002840007 

Di seguito vengono indicate le attività preliminari previste dal progetto in oggetto: 
Art. 1 - La predisposizione degli atti relativi alla Pubblicità:  
a. predisporre banner sul sito istituzionale per la raccolta di tutti i documenti e contestuale
predisposizione di fascicolo cartaceo per la raccolta dei documenti (es. time sheet);
b. predisposizione carta intestata con l’utilizzo del logo FUTURA in ogni documento pubblico
prodotto dall’Istituzione;
c. redazione nota specifica per la disseminazione;
d. realizzazione di targhe / cartelli da affiggere all’ingresso nei singoli i Plessi interessati.
Art. 2- La modulazione del progetto prevedendo:
a. redazione del decreto di assunzione a bilancio;
b. nomina RUP;
c. assunzione da parte del DS di incarico di Project Manager per la progettazione e realizzazione
degli spazi e allestimenti e contestuale richiesta al competente USR di autorizzazione a ricoprire
l’incarico;
1. avvio delle procedure di selezione di personale interno ed esterno (ove necessario) tramite
avvisi pubblici:
• figura di supporto tecnico al RUP per le attività tecnico operative finalizzate alla realizzazione 
del progetto e al raggiungimento delle milestone e dei target;
• gruppo di progettazione architettonica, didattica e del setting d’aula;
• figura per il collaudo tecnico amministrativo e per la verifica di conformità - rispetto del 
principio DNSH;
• procedure semplificate affidamento previa verifica delle offerte CONSIP o MEPA;
• rispetto deli Milestone e dei target;
• rispetto del principio DNSH; redazione incarichi.
Art. 3- La gestione delle fasi del progetto in piattaforma Gestione progetti:

a. fase di attuazione: cronoprogramma, monitoraggi e personale di supporto;
b. procedure di selezione e di affidamento;
c. rendicontazione: giustificativi di spesa e riepilogo.

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Maria Carmen ALOI 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione
digitale e norme ad esso connesse
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